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la OIE y sus aliados
Informe anual de la red OFFLU en 2013
La red cient&iacute;fica mundial OIE/FAO para el control de la influenza animal (OFFLU)
present&oacute; su informe anual con las principales actividades realizadas en 2013 y las
previstas a lo largo de 2014.
En 2013, OFFLU organiz&oacute; tres reuniones del comit&eacute; de direcci&oacute;n y del comit&eacute;
ejecutivo, con el fin de fijar una orientaci&oacute;n estrat&eacute;gica y coordinar las diversas actividades
t&eacute;cnicas. Se finalizaron varios proyectos, como el LAMP (amplificaci&oacute;n isot&eacute;rmica de
&aacute;cidos nucleicos), con resultados que, con el tiempo, permitir&aacute;n reducir los riesgos que
representan los virus de las gripes animales para la salud p&uacute;blica, la sanidad animal y la
agricultura.
En abril de 2013, diferentes expertos sobre la gripe H1N1, conocida como &laquo;gripe
porcina&raquo;, se reunieron en Roma para intercambiar datos acerca de la situaci&oacute;n actual de
las poblaciones de cerdos en el mundo.
Por otra parte, contin&uacute;a la colaboraci&oacute;n entre OFFLU y la red cient&iacute;fica STAR IDAZ
(Alianzas estrat&eacute;gicas mundiales para la coordinaci&oacute;n de la investigaci&oacute;n sobre las
principales enfermedades infecciones de los animales y las zoonosis), en especial,
con la celebraci&oacute;n de una reuni&oacute;n en Par&iacute;s en abril de 2014 para definir una agenda
mundial sobre la investigaci&oacute;n en el campo de la influenza (v&eacute;anse las p&aacute;gs. 97-98).
OFFLU sigue ampli&aacute;ndose en tama&ntilde;o y per&iacute;metro de actividad y, hoy por hoy, cuenta
con expertos de redes especializadas en la gripe equina, la gripe porcina y la influenza
animal. La red trabaja con un nuevo equipo de direcci&oacute;n: al finalizar el a&ntilde;o 2013,
el Dr. Peter Daniels (del laboratorio australiano de sanidad animal) remplaz&oacute; al
Prof. Steve Edwards en calidad de presidente del comit&eacute; de direcci&oacute;n,
y el Dr. David Swayne (experto de la OIE en el Southeast Poultry Research Laboratory)
al Dr. Peter Daniels como presidente del comit&eacute; ejecutivo.
La OIE y la FAO gestionan de manera conjunta la red OFFLU
Desde 2005, las organizaciones internacionales FAO, OMS y OIE se han
comprometido, como se indica en su Alianza Tripartita, en una estrecha colaboraci&oacute;n
sobre los riesgos biol&oacute;gicos en la interfaz animales-ecosistemas. Ejemplo de ello son
las relaciones entre la OMS y la OFFLU: el acuerdo oficial, mediante el que OFFLU
se compromete a colaborar en el proceso de selecci&oacute;n de la OMS de cepas vacunales
humanas para una informaci&oacute;n temprana sobre las cepas virales pertinentes de origen
animal, se renov&oacute; en 2013 por un periodo de cinco a&ntilde;os, es decir, hasta 2018.
Uno de los principales objetivos de esta red es compartir con la OMS datos sobre las
gripes animales, con el fin de contribuir a la selecci&oacute;n precoz de las cepas virales que
mejor se adaptan a la elaboraci&oacute;n de vacunas de uso humano.
M&aacute;s informaci&oacute;n (en ingl&eacute;s):
www.offlu.net/fileadmin/home/en/publications/pdf/OFFLU_Annual_Report_2013.pdf
www.offlu.net/index.php?id=295
www.offlu.net/fileadmin/home/en/meeting-reports/pdf/offlu_star_idaz/OFFLU_STAR-IDAZ_Executive_Summary_final.pdf
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