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Rappel :
 Une promotion en formation initiale rentre chaque ann&eacute;e en septembre. La formation, stage compris,
se termine fin juin.
 Une seconde promotion en groupe sp&eacute;cifique &agrave; horaires adapt&eacute;s (fin de semaine) effectue une rentr&eacute;e
1 ann&eacute;e sur 2. La formation dure 12 mois de novembre &agrave; novembre.
Proposition d’emploi &agrave; l’issue du stage…
Informations collect&eacute;es pour les promotions 2013/2014 et 2014/2015, &agrave; la fin du stage, lors de la derni&egrave;re
rencontre enseignants-&eacute;tudiants :
 Entre 25% et 30 % des &eacute;tudiants se voient proposer une embauche directement &agrave; la fin du stage.
 Entre 3 et 10 % suppl&eacute;mentaires sont recontact&eacute;s, ult&eacute;rieurement, par l’entreprise qui les a pris en stage
pour des propositions d’emplois.
Lors du dernier entretien (juin 2016) avec les &eacute;tudiants de la promotion 2015/2016, 53,5% des &eacute;tudiants
s’&eacute;taient d&eacute;j&agrave; vu proposer un contrat de travail &agrave; la fin de leur stage.
Ce qu’en pensent les &eacute;tudiants…
Promotion 2015/2016 : Sur 29 &eacute;tudiants, 27 ont r&eacute;pondu aux questions ci-dessous.
J'ai acquis de solides bases dans les mati&egrave;res
relatives au droit du travail / relation du travail
J'ai acquis de solides bases dans les mati&egrave;res
relatives &agrave; la gestion de la paie / droit de la
r&eacute;mun&eacute;ration
Pas du tout d'accord
9
Plut&ocirc;t pas d'accord
Plut&ocirc;t d'accord
Pas du tout d'accord
2
Plut&ocirc;t pas d'accord
12
15
15
Plut&ocirc;t d'accord
Tout &agrave; fait d'accord
Tout &agrave; fait d'accord
Sans r&eacute;ponse
Sans r&eacute;ponse
J'ai acquis de solides bases dans les mati&egrave;res
relatives au droit des contrats, droit de la
responsabilit&eacute;, structure juridique de l'entreprise
La formation repr&eacute;sente pour moi une forte
valeur ajout&eacute;e
Pas du tout d'accord
1
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Pas du tout d'accord
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16
Plut&ocirc;t d'accord
Plut&ocirc;t d'accord
13
Tout &agrave; fait d'accord
Tout &agrave; fait d'accord
Sans r&eacute;ponse
Sans r&eacute;ponse
Cette formation m'a permis de pr&eacute;ciser mon
projet professionnel
J'ai trouv&eacute; un stage qui correspond &agrave; mes
attentes
1
Pas du tout d'accord
Plut&ocirc;t pas d'accord
Plut&ocirc;t d'accord
Plut&ocirc;t pas d'accord
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Plut&ocirc;t pas d'accord
Plut&ocirc;t d'accord
Tout &agrave; fait d'accord
Tout &agrave; fait d'accord
Sans r&eacute;ponse
Sans r&eacute;ponse
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